Pridejte se k nasemu tymu
na Zakladni Skole Jihlava, Jungmannova 6, prispévkova organizace

Hledame ekonoma/ekonomku, ktery/ktera se stane dileZitou
soucasti naseho kolektivu od 1. ledna 2025

Ndplii prdce:

e Sestaveni rozpoctu a zabezpeceni jeho plnéni se zietelem, na optimalizaci prijmu a vydaji ve
vSech oblastech ¢innosti Skoly

e Zajisténi systému financovani Skoly prostiednictvim rozpoctovych zdrojl zrizovatele, dotaci
MSMT a zdroji doplitkové ¢innosti

e Kompletni vedeni ucetnictvi prispévkové organizace (evidence a uctovani prijatych faktur a
internich dokladt, fakturace pronajmu a ostatnich sluzeb, zpracovani bankovnich vypisi a
uctovani pokladny)

e Zpracovani ucetnich uzavérek, rocnich zprav skoly

e Organizace inventarizaci majetku Skoly, pohledavek a zavazki

e Priprava planu tvorby a Cerpani prostredkt FKSP

e Zpracovani a aktualizace vnitinich smérnic Skoly v ekonomické oblasti

o Kalkulace nakladi pro dopliikovou ¢innost (pronajmy, apod.)

e Ekonomické rizeni narodnich a EU projekti

Kvalifika¢ni predpoklady:

e VysokoSkolské (nebo tuplné stiedni odborné) vzdélani ekonomického sméru

e Praxe v oboru ekonomickych ¢innosti

e Trestni bezithonnost

e Znalost zdkona ¢. 250/2010Sb. o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpoctl

e Znalost narizeni vlady ¢.564 /2006 Sb. o platovych pomérech zaméstnanct ve vefejnych
sluzbach a spravé

e Zakladni orientaci v zakoniku prace, v danovych zakonech

e Znalost ucetnictvi prispévkovych organizaci vyhodou

e Orientac¢ni znalost Skolské legislativy vyhodou

o Samostatnost, akceptaci vysokého pracovniho nasazeni a odpovédny pristup k praci

e Schopnost identifikovat problémy a nalézat optimalni reSeni

e Smysl pro tymovou praci

e Vyhodou prace s u€etnim systémem Gordic

Nabizime:

e Zazemli stabilni prispévkové organizace zrizené Statutarnim méstem Jihlava

e Odpovidajici platové ohodnoceni dle tarifu a moZnost nadtarifnich slozek platu (osobni
ohodnoceni, odmény)

e MoZnost dalSitho odborného vzdélavani

e Pracovni doba na zakladé dohody se zaméstnavatelem

e 5tydntl dovolené

o Benefity FKSP - prispévek na stravovani, prispévek na penzijni pripojisténi, apod.

Kontakt: ivana.malkova@jungzs.cz



