Zakladni skola Jihlava, Jungmannova 6, prispévkova organizace
Hleda ekonoma/ekonomku,

ktery/kterd se stane diilezitou soucasti kolektivu Skoly
nastup mozny ihned

Naplri prace:

« Sestaveni rozpoctu a zabezpeceni jeho plnéni se zretelem, na optimalizaci pfijmi a
vydajtli ve vSech oblastech ¢innosti Skoly

« Zajisténi systému financovani Skoly prostrednictvim rozpoctovych zdroju ztizovatele,
dotaci MSMT a zdrojt dopliikové ¢innosti

« Kompletni vedeni ucetnictvi prispévkové organizace (evidence a uctovani prijatych
faktur a internich dokladi, fakturace pronajmi a ostatnich sluzeb, zpracovani bankovnich
vypisi a uctovani pokladny)

« Zpracovani uCetnich uzavérek, ro¢nich zprav Skoly

« Organizace inventarizaci majetku skoly, pohledavek a zavazk

« Priprava planu tvorby a ¢erpani prostiredkt FKSP

« Zpracovani a aktualizace vnitifnich smérnic skoly v ekonomické oblasti

« Kalkulace nakladi pro doplitkovou ¢innost (pronajmy, apod.)

« Ekonomické rizeni narodnich a EU projektt

Kvalifikacni predpoklady:

« Vysokoskolské (nebo uplné stiedni odborné) vzdélani ekonomického sméru

« Praxe v oboru ekonomickych ¢innosti

« Trestni bezihonnost

«Znalost zakona ¢. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoctdq,
v platném znéni

« Zakladni orientaci v zakoniku prace, v danovych zakonech

« Znalost Ucetnictvi prispévkovych organizaci viyhodou

« Orientacni znalost Skolské legislativy vyhodou

« Samostatnost, akceptaci vysokého pracovniho nasazeni a odpovédny pristup k praci
« Schopnost identifikovat problémy a nalézat optimalni reSeni

« Smysl pro tymovou praci

« Vyhodou znalost prace s ticetnim systémem Gordic

Nabizime:

« Zazem{ stabilni prispévkové organizace ziizené Statutarnim méstem Jihlava

» Odpovidajici platové ohodnoceni dle tarifu a moznost nadtarifnich sloZek platu (osobni
ohodnoceni, odmény)

» MozZnost dalstho odborného vzdélavani

 Pracovni doba na zdkladé dohody se zaméstnavatelem

« 5 tydntli dovolené

« Benefity FKSP - prispévek na stravovani, prispévek na penzijni pripojisténi, apod.

Dle domluvy moznost zafazeni mezi vedouci pracovniky - tisek provozné-spravni

Kontakt: Mgr. Ivana Malkov4, ivana.malkova@jungzs.cz, telefon:+420 731 698 908

WWW. jungzs.cz


mailto:ivana.malkova@jungzs.cz




